UNIDADE: HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE

SOLICITANTE: ELIVELTON VERISSIMO
SERVICO:

SETOR: DIRETORIA TECNICA
GESTORDO CONTRATO: ANA SOFIA
NEONATOLOGIA ( EVOLUGAO CLINICA)
APROVAGAO ACESSORIA OPERACIONAL (AO):
Orientagdes:
Este ario deve ser i a Assessoria (A1), d
30 de prodi 'servigos afori do de Para

todo o processo, apds validagdo final do processo de compra pela Assessoria Operacional (AO), sempre que o processo de
do processo a Al deve ser observado o check-list a seguir e indicado o

do objeto

CHECK LIST

DESCRITIVO DO OBJETO CONTRATADO

Objeto contratado (servigo/produto adquirido

NEONATOLOGIA ( EVOLUGAO CLINICA)OGIA)

Valor do servigo/ Produto e forma de pagamento:

VALOR TOTAL DE R$ 60,00 por evolugéo realizada aos Sabados, Domingos e Feriados . Pagamento mensal conforme produg&o.

Vigéncia: 12 meses

Data/Més/Ano de inicio do contrato (Prestagdo do Servio): A DEFINIR COM GESTOR DO CONTRATO

Outras informagdes r : Contratagdo pro

do (a)004-2026

Fornecedor:MASTERMED PE IIl GESTAO MEDICA LTDA,
CNPJ 55.355.127/0001-27
Telefone (81) 9903-8888

Email:FISCAL@MASTERMEDCM.COM.BR,

APROVACAO ASSESSORIA INSTITUCIONAL (Al) PARA SOLICITACAO DA MINUTA DO CONTRATO AO JURIDICO

ENCAMINHAR SOLICITAGAO PARA

DATA SOLICITAGAO AO JURIDICO:
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PROCESSO DE CONTRATACAO

ESPECIFICACOES

N° 004/2026

RESUMO: Contratagdo de sociedade empresaria para prestacdo de servigos
médicos especializados em pediatria ou neonatologia, para realizagdo de evolucdo
clinica diaria de todos os recém-nascidos internados nos leitos das enfermarias de
Alojamento Conjunto, Centro de Parto Normal (CPN) e Casa das Maes. Os
atendimentos devem ocorrer aos sabados, domingos e feriados, na unidade de saude
gerida pela Organizacdo Social de Saide — OSS Sociedade Pernambucana de
Combate ao Cancer — SPCC.

HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE, enderego: Rodovia BR-101 Sul, 485,
Curado Recife/PE. CNPJ: 10.894.988/0004-86

1. OBJETO

1.1 Visa o presente Processo de Contratagdo detalhar os elementos necessarios a
contratacdo de servicos médicos especializados em pediatria ou neonatologia, para
realizar evolugdes clinicas diarias de todos os recém-nascidos internados nos leitos
das enfermarias de Alojamento Conjunto, Centro de Parto Normal (CPN) e Casa
das Maes, do Hospital da Mulher Recife, sabado, domingo e feriados, com
pagamento condicionado a efetiva comprovagao da produgao.

2. DA PROPOSTA DE PRECO

2.1 O prestador interessado devera apresentar proposta, exibindo a descricao
detalhada do objeto deste processo, bem como a descri¢do do valor global e do valor
unitario correspondente conforme quadro informativo do Anexo I do presente
Termo, devendo, ainda, conter:

1) Prazo de validade, nao inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de
sua apresentacao;

i1) Preco atualizado, em algarismo e por extenso (total), prevalecendo este
ultimo em caso de divergéncia, expresso em moeda corrente nacional (RS);

iii)  Todos os custos deverdo estar inclusos, tais como impostos e etc.;

1v) Nome ou razdo social do proponente, CNPJ, endereco completo, telefone, fax
e endereco eletronico (e-mail), este ultimo, se houver, para contato;

Av. Cruz Cabuga, 1597 - Santo Amaro
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2.2 Nao serdo aceitos pregos irrisorios e/ou inexequiveis, cabendo a Organizagao
Social de Saude Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer, através do
Hospital da Mulher do Agreste, a faculdade de promover verificagdes ou diligéncias
que se fizerem necessarias, objetivando a comprovagao da regularidade da cotagdo
ofertada.

2.3 A apresentagdo da proposta implicard em plena aceitacdo, por parte do
proponente, das condigdes estabelecidas neste Processo de Contratacao.

2.4 As propostas deverao ser enviadas ao Setor de Compras do HCP Gestao, —
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER - SPCC, no
periodo de 09/01/2026 a 15/01/2026 através do e-mail
contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br , em arquivo PDF digitalizado e assinado.

2.5 A analise das propostas ocorrera apos o dia 15/01/2026 e sera realizada pelo
Setor de Compras do HCP Gestdao. A proposta vencedora sera aquela que melhor
atender aos requisitos contidos nos Anexos I e II do presente Processo de
Contratagao, inclusive, com relagcdo ao menor preco global, sendo os valores
apresentados no Anexos I as estimativas estipuladas por evolugao.

2.6 No envio da proposta, sera obrigatorio anexar as documentagdes constantes
no Anexo II do presente termo.

2.7  Nao serao aceitas propostas que contemplem quantitativos inferiores aos
dispostos no Anexo I do presente Termo.

3. DOS SERVICOS

3.1 O prazo da prestagao de servigo sera de 12 (doze) meses, com possibilidade
de renovacgao por igual periodo, mediante termo aditivo, caso nenhuma das partes se
manifeste em sentido contrario no prazo de 30 (trinta) dias antes do término da
vigéncia.

3.2 A empresa CONTRATADA deve garantir a realizacao de, pelo menos, uma
evolucgdo e respectiva prescrigdo médica por dia para todos os pacientes internados
nos leitos das enfermarias de Alojamento Conjunto do Hospital da Mulher do
Recife.

3.3 A CONTRATADA devera garantir que as prescrigdes médicas estejam
disponiveis para a farméacia do HMR, diariamente, até as 12:00 horas.

3.4 A CONTRATADA deverd manter organizados os prontuarios das pacientes
internos, de acordo com o que determina as Resolu¢cdes do CFM n.° 1638/2002 e
2056/2013.

3.5 Os profissionais médicos da CONTRATADA deverdo discutir os casos das
pacientes internadas com estagiarios (académicos e médicos) e residentes médicos,
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dando condi¢gdes ao processo de aprendizagem, bem como com toda a equipe
multiprofissional.

3.6 A CONTRATADA se obriga a cumprir os protocolos clinicos e os
procedimentos operacionais padrao (POPs), referentes as tarefas para as quais forem
contratados.

3.7 E dever da CONTRATADA e de seus profissionais médicos em efetivo servigo
no HMR, realizar o registro adequado e completo de todas as condutas médicas no
Prontuario Eletronico do Paciente (PEP) das pacientes internadas, incluindo,
obrigatoriamente, as evolucdes médicas, prescrigdes, plano terapéutico, resumo de
alta ou de transferéncia, bem como quaisquer outras informagdes pertinentes ao
atendimento. Os registros deverdo ser efetuados de forma clara, precisa, completa e
tempestiva, garantindo a elucida¢do do caso clinico, a continuidade da assisténcia
por outros profissionais médicos, e o pleno entendimento pelos demais integrantes
da equipe multiprofissional envolvida no cuidado a paciente, em conformidade com
as Resolugcdes do Conselho Federal de Medicina (CFM) e demais normas
regulamentares aplicaveis.

3.8 A CONTRATADA devera assegurar a comunicagdo efetiva e padronizada,
conforme os protocolos institucionais do HMR, com o médico de plantdo,
garantindo que este tome pleno conhecimento do quadro clinico das pacientes sob
sua responsabilidade, especialmente daquelas que requeiram vigilancia continua e
acompanhamento intensivo.

3.9 A CONTRATADA devera acatar e cumprir as orientagdes emitidas pelas
Comissoes de Revisao de Prontuarios e Comissdao de Controle de Infeccao
Hospitalar (SCIH), conforme as normas e resolugdes do Conselho Federal de
Medicina (CFM). Devera4, ainda, participar das integracdes, reunides ordinarias e/ou
extraordinarias, quando formalmente convidada, das seguintes comissdes e ntcleos
institucionais: Comissdo de Analise de Obitos, Ntcleo de Seguranga do Paciente,
Comissao de Farmacia e Terapéutica e Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar
(CCIH).

3.10 A CONTRATADA se obrigara a prestar os servigos objeto do contrato
observando o mais alto padrao técnico profissional e de qualidade, contando com
profissionais médicos devidamente habilitados para a execucdo do objeto, sem
qualquer tipo de restricdo no CNES (incluindo o numero de vinculos ou quantidade
de horas), bem como sem apresentar quaisquer outras restricdes que possam
impactar na prestacao do servico ou no faturamento da CONTRATANTE.
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4., DA CONDICAO DE PARTICIPACAO

4.1  Poderdao apresentar propostas de preco as pessoas juridicas cujo ramo de
atuacao seja compativel com o objeto da contratagdo em comento, bem como que
atendam aos requisitos de qualificagao dispostos a seguir

4.1.1. Para qualificar-se no presente processo de contratagcdo, os proponentes deverao
comprovar:

e Registro regular no CNPJ e compatibilidade do objeto social com a atividade
contratada;

e Regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, por meio das certiddes
negativas pertinentes;

e Registro valido no CREMEPE;

e Registro de RQE em pediatria ou neonatologia ou comprovacao de experiéncia
anterior de, no minimo, dois anos da proponente em servigos similares e
compativeis em quantidade e especificagdo técnica com a demanda objeto do
presente Termo;

4.1.2. A experiéncia devera ser comprovada mediante apresentacdo de atestados de
capacidade técnica, declaragdes de servigos prestados ou outros documentos
idoneos, emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, com
informagdes detalhadas acerca do servigo prestado, com o fito de permitir verificar a
sua compatibilidade com o objeto do presente Termo. Também poderdo ser aceitos
documentos emitidos em nome dos socios da CONTRATADA, desde que
relacionados a drea de atuagdo objeto desta contratagao.

5. CRITERIO DE JULGAMENTO.

5.1  Para julgamento das propostas serd considerada vencedora a proponente que,
estando de acordo com as especificacoes deste Processo de Contratacdo de
Empresas, de modo que serdo consideradas tanto a qualificagdo técnica da
proponente quanto o valor global ofertado.

5.2 Para critério de desempate o julgamento se dara através da avaliacao técnica
com base na comprovacao de titulacido e de experiéncia, respectivamente, dos
profissionais indicados pela proponente.
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6. DO CONTRATO

6.1  Apds a homologacdo do resultado, a empresa vencedora serd convocada a
realizar, por seu representante legal ou pessoa com poderes expressos para tanto, a
assinatura eletronica do termo contratual, apos envio pelo setor juridico da
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER em plataforma
propria para tal.

6.2 No caso da ndo assinatura do contrato no prazo estabelecido, ou havendo
recusa em fazé-lo, sem justa causa, o Hospital da Mulher Recife- SOCIEDADE
PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER convocard os proponentes
remanescentes, observada a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado.

7. DA EXECUCAO DO CONTRATO

7.1 A CONTRATADA se obrigard a cumprir as obrigacdes legais, sociais,
tributarias, trabalhistas, previdenciarias, fundiarios, civeis ou de qualquer outra
natureza que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre o contrato, decorrentes
do emprego de mao de obra na execugdo do contrato, nao respondendo o Hospital da
Mulher Recife - SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER
nem soliddria, nem subsidiariamente pelas obrigagdes da CONTRATADA,
apresentando, sempre que por este solicitado, copia dos comprovantes de
pagamento.

7.2 A CONTRATADA se obrigara ao pagamento dos salarios dos seus médicos,
associados e demais colaboradores, decorrentes dos vinculos trabalhistas,
resguardando para si o vinculo empregaticio das pessoas encarregadas ou envolvidas
na execucao do objeto do contrato.

7.2.1 A CONTRATADA alocara profissionais em nimero necessario e suficiente
para a execu¢ao do presente contrato, as suas expensas, €, ainda, de acordo com a
natureza e complexidade dos servigos prestados, pactuando-se desde ja que o
numero de profissionais e o regime de atuagdo poderdo variar ao longo do tempo em
fung¢do da prestacao dos servigos, conforme solicitado pela CONTRATANTE.

7.3 Em caso de eventual condenagdo do Hospital da Mulher Recife —
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER a pagar verba, a
qualquer titulo, decorrente de inadimplemento de obrigacdo por parte da
CONTRATADA, podera a CONTRATANTE exercer o direito de regresso.

7.4 A CONTRATADA nao podera ceder, subcontratar etc., sob qualquer
hipdtese, o objeto desta contratacao.

7.5 A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais para atender a
demanda da CONTRATANTE.

Av. Cruz Cabuga, 1597 - Santo Amaro
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7.6 A CONTRATADA devera substituir, a qualquer tempo, mediante solicitagao,
mesmo que injustificada, da CONTRATANTE, quaisquer de seus profissionais que
estiverem desenvolvendo suas fungdes no cumprimento do presente contrato.

7.7 A CONTRATADA deverd fornecer a CONTRATANTE, sempre que
solicitada e em tempo habil, todos os esclarecimentos e informagdes necessarios ao
perfeito entendimento dos servigos executados.

7.8 A CONTRATADA devera zelar pela integridade dos pacientes que estiverem
sob seus cuidados, mesmo que indiretamente, em razao da prestacdo dos servigos
contratados, respondendo por quaisquer danos e/ou prejuizos causados a
CONTRATANTE, aos pacientes ou a terceiros, salvo quando decorrentes de forca
maior.

7.9 A CONTRATADA devera zelar pelo sigilo das informagdes a que tiver
acesso, sejam elas dos pacientes ou colaboradores, zelando ainda pela correta
utilizacdo das ferramentas tecnoldgicas, programas e e-mails, e dos computadores de
acesso disponibilizados.

7.10 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, sempre que
solicitado, no prazo de 10 (dez) dias uteis: certidoes comprobatodrias de regularidade
com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, certiddes comprobatorias de
regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e Fundo de Garantia
Por Tempo de Servico (FGTS), certiddo de regularidade com o Conselho Regional
de Medicina do Estado de Pernambuco — CREMEPE e o Registro de Qualificacao de
Especialista — RQE em pediatria ou neonatologia, por meio da qual comprove a
habilitacao legal para o exercicio da medicina e a quitagdo das obrigacdes
financeiras de cada um dos seus médicos perante o referido conselho.

7.11 As evolugdes médicas, triagem neonatal e neonatal e coleta de liquor
cefalorraquidiano (LCR) somente poderdao ser realizadas por profissionais
diretamente vinculados a empresa CONTRATADA, sejam estes soOcios ou
empregados, previamente cadastrados e autorizados pela CONTRATANTE para a
execucao dos servicos ora contratados.

7.12 A CONTRATADA devera encaminhar, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, a CONTRATANTE, a relacio com os nomes e respectivas especialidades
dos profissionais vinculados a prestacao dos servicos do contrato. De igual modo,
devera comunicar eventuais inclusdes e / ou exclusdes no seu quadro profissional,
sempre com 3 dias uteis de antecedéncia, declarando serem esses profissionais
qualificados pela respectiva sociedade brasileira, com revalidagao de titulo,
atualizacdo profissional e habilitados par executarem os servicos objetos deste
contrato, obedecendo ainda as exigéncias da clausula 3.2.
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7.13 A CONTRATADA deverda cumprir todos os protocolos médicos indicados
pela CONTRATANTE, inclusive com o devido preenchimento de formuldrios e
prontuarios médicos dos pacientes sob sua responsabilidade, de acordo com a
orientacdo do Codigo de Etica Médica, prezando, precipuamente, pela sua clareza e
objetividade.

7.14 A CONTRATADA se obrigara a realizar o fornecimento do objeto do
contrato, sempre através de seus empregados.

7.15 Correra por conta da CONTRATADA o ressarcimento de todos os prejuizos
ou dano pessoal de acidente de trabalho, furto, roubo, danos a terceiros, causados por
seus empregados em bens do CONTRATANTE ou de terceiros, inclusive por
acidentes fatais, ocorridos durante o cumprimento do contrato.

7.16 A CONTRATADA devera fornecer ao CONTRATANTE, sempre que
solicitada e em tempo habil, todos os esclarecimentos e informagdes necessarios ao
perfeito entendimento da execugao do contrato.

7.17 A CONTRATADA devera discutir os casos dos pacientes internados com
estagiarios (académicos e médicos) e residentes médicos, dando condi¢des ao
processo de aprendizagem.

7.18 A CONTRATADA devera realizar a comunicagao efetiva com o médico de
plantdo, na qual o profissional que esta no plantdo deve tomar conhecimento do quadro
clinico do paciente que ficam sob sua responsabilidade, apds a avaliacdo do paciente
pelo especialista.

7.19 A CONTRATADA devera acatar as orientagdes da Comissdao de Revisao de
Prontuarios, conforme resolucdo do CFM, bem como da Comissao de Andlise de
Obitos e da Comissdo de Controle de Infeccio Hospitalar, e ainda participar das
reunides, integragdes € comissdes as quais a mesma for convocada.

7.20 A CONTRATADA devera utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes,
veiculos, aparelhos e instrumentos colocados a sua disposicdo para o exercicio de sua
profissdo, ajudando na preservagdo do patrimonio.

7.21 A CONTRATADA devera acatar e respeitar as rotinas estabelecidas e participar
das reunides convocadas pela direcdo da unidade.

7.22 A CONTRATANTE devera garantir instalacoes adequadas e condigoes
técnicas e de materiais condizentes com a prestagao dos servigos contratados.

8. FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1 A Fiscalizacdo dos servigos serd exercida pela Diretoria Técnica e
Coordenacdo Meédica da Neonatologia do Hospital da Mulher Recife - —
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER, a quem
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incumbira acompanhar a conformidade da prestacdo de servigos, determinando a
CONTRATADA as providéncias necessarias ao regular e efetivo cumprimento do
contrato, bem como rejeitar o que ndo atenda as especificagdes contidas no presente
Processo de Selecdo, devendo anotar e enquadrar as infragdes contratuais
constatadas e solicitar a imediata corre¢ao da situagdo fatica reprovada.

9. DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, conforme a quantidade de
evolugdes médicas efetivamente realizadas pela CONTRATADA no periodo e
atestadas pela CONTRATANTE, através de depdsito em conta bancéria em nome e
CNPJ da CONTRATADA.

9.2 A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, as faturas relativas a
seus servicos, devidamente acompanhada de relatorio discriminado que devera
conter a totalidade dos servicos médicos prestados e demais informagdes necessarias
a comprovacao, pela CONTRATANTE, da exatidao da prestacdo dos servigos. Tais
documentos deverao ser encaminhados até o dia 5 (cinco) do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, com o pagamento até o dia 20 (vinte) do mesmo més
subsequente.

9.3  Caso sejam constatadas falhas no relatério, na nota fiscal dos servicos, ou nos
prontudrios médicos dos pacientes vinculados a prestagdo dos servigos, inclusive o
seu ndo preenchimento, restard o pagamento sobrestado até que as falhas sejam
corrigidas, de modo que o prazo para pagamento voltara a fluir do instante em que as
informagdes sejam avaliadas e aprovadas pela CONTRATANTE.

9.4 Podera a CONTRATANTE glosar o pagamento de qualquer servico
discriminado no relatorio acima indicado que nao esteja em compatibilidade com o
contrato ou adiante da auséncia da documentagdo respectivamente necessaria.

9.5 A realizagdo dos servigos objetos do contrato, assim como suas respectivas
contas, serdo acompanhados e avaliados pela Diretoria Técnica e Coordenagdo
Médica, ou outras designadas pela CONTRATANTE para tal finalidade. A
CONTRATADA devera proporcionar as condigdes necessarias a que esse
acompanhamento possa ocorrer de forma plena.

10. NORMAS DE INTEGRIDADE CORPORATIVA E CLAUSULAS
ANTICORRUPCAO

10.1 A CONTRATADA, suas entidades controladoras e controladas, seus
respectivos administradores, funciondrios e representantes legais, comprometem-se,
ainda que por intermédio de terceiros ou subcontratados, a:

1) Nao oferecer, autorizar ou realizar qualquer pagamento, concessao de beneficios,
presentes, entretenimentos ou gratificagdes, bem como ndo oferecer qualquer
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vantagem em fun¢do dos servigos prestados a: oficial, agente, servidor ou
representante de orgdo ou entidade publica, direta ou indireta, nacional ou
estrangeira, ou qualquer pessoa que faca as suas vezes; candidatos ou detentores de
mandatos eletivos, partidos politicos e seus representantes, ou qualquer parente,
assessor ou pessoa proxima desses individuos;

i1) Nao financiar, custear, patrocinar ou, de qualquer modo, subvencionar a pratica
de atos ilicitos;

ii1) Nao utilizar interposta pessoa fisica, ou juridica, para ocultar ou dissimular seus
reais interesses, ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

iv) Nao frustrar, fraudar, obter ou manter beneficio indevido em decorréncia de
licitagdes ou contratos publicos;

v) Nao obstar qualquer atividade de investigacdo ou fiscalizagdo em que estejam
envolvidas, seja por parte do controle interno da CONTRATANTE ou dos 6rgaos de
controle externo, inclusive no ambito de agéncias reguladoras e dos 6rgdos de
fiscalizacao do sistema financeiro nacional;

vi) Comunicar qualquer situacdo que configure violagdo ou suspeita de violagdo ao
presente contrato, especialmente as situagdes que violem as Leis Federais n°
8.429/2009 e n°® 12.846/2013, bem como a Lei Estadual n°® 16.309/18.

10.2 A CONTRATADA se compromete a ndo contratar pessoas, fisicas ou juridicas,
que tenham, em seu quadro societario, relagdo de parentesco, em linha reta ou
colateral, até o 3° grau, com os membros do corpo gerencial da Unidade de Saude
tomadora dos servigos, bem como do nucleo gestor da Organizagao Social de Saude
CONTRATANTE e suas entidades controladoras e controladas.

10.3 O ndo cumprimento das obrigagdes aqui previstas poderd ensejar a
responsabilizacdo por perdas e danos e a rescisao do contrato de prestacao de
servigos, sem prejuizo de comunicagdo/reporte as autoridades competentes.

11. DAS SANCOES

11.1 A multa moratéria serd cobrada do vencedor pelo atraso injustificado no
cumprimento da obrigagdo a que se vinculou, ou dos prazos constantes de sua
proposta ou do contrato.

11.2 A multa moratoria acima mencionada serd de sete centésimos por cento
(0,07%) por dia de atraso no pagamento, até o limite de dez por cento (10%) do
valor total da respectiva parcela mensal.

11.3 A multa por inexecucdo contratual sera aplicada no percentual de até vinte por
cento (20%) pela rescisdo do contrato por culpa do vencedor/locatério, calculada
sobre o valor total do contrato.
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11.4 As multas previstas t€ém carater de san¢do administrativa e sua aplicagdo nao
exime a vencedora/locataria da reparagdo de eventuais perdas e danos que seus atos
venham a acarretar ao Hospital da Mulher do Recife — SOCIEDADE
PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER.

12. DA RESCISAO AUTOMATICA

12.1 A extingdo ou o término da vigéncia do Contrato de Gestdo firmado entre a
Organizac¢ao Social de Saude e o Estado de Pernambuco, opera automaticamente a
rescisdo do contrato de prestacdo de servigcos previsto no presente Processo de
Contratacao, independente de aviso prévio da CONTRATANTE.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 A simples apresentagdo da proposta implica na aceitacdo livre e plena de
todas as condi¢des estipuladas neste Processo de Selegao.

13.2 A critério do Hospital da Mulher do Recife — SOCIEDADE
PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER, por conveniéncia
administrativa, a presente contratacdo poderd ser revogada ou ter adiada sua
efetivagao.

13.3 E vedada a participacdo de empresas em consoOrcio, assim como qualquer
subcontratacdo dos servigos adjudicados, sob a pena de imediato cancelamento do
contrato.

13.4 Duvidas sobre este Processo de Selecdo para Contratagdo de Empresas
poderao ser esclarecidas pelo e-mail: contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br

14. AVALIACAO DO PRESTADOR DE SERVICO
14.1 Indicadores de Avaliagdao do Servico Prestado

O desempenho da CONTRATADA serd acompanhado mensalmente pela Diretoria
Técnica e Coordenagao médica, com base nos seguintes indicadores:

1. Cobertura Assistencial — percentual de pacientes internados com evolugao médica
diaria registrada;

2. Pontualidade — entrega da prescrigao médica até as 12h e alta médica até as 12h;

3. Qualidade do Registro — percentual de prontudrios eletronicos devidamente
preenchidos, contemplando: evolugao médica diaria, prescricao registrada até as 12h,
resumo de alta (quando aplicavel), registro dos exames laboratoriais pertinentes, data,

identificacdo do profissional e assinatura eletronica. Meta minima aceitavel: > 95%.

Av. Cruz Cabuga, 1597 - Santo Amaro

813217-8282 .
’ Recife - PE, 50040-000
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4. Adesao a Protocolos — percentual de conformidade com os protocolos clinicos, POPs
e orientagdes das comissdes internas, aferido por meio de auditorias periddicas e
relatorios das comissdes hospitalares;

5. Participagdo Multiprofissional — registro de presenga e contribuicdo efetiva em
discussoes clinicas, reunides e comissdes hospitalares, avaliado por atas e relatérios de
participacao;

6. Satisfacdo da Equipe — avaliagdo semestral, realizada por meio de questionario
estruturado junto a equipe multiprofissional, aferindo integragcdo, comunicagao e

colaboragao.

14.3 Forma de Avaliacao
- Relatérios mensais de conformidade, registrando desvios ou falhas;
- Parecer técnico trimestral de desempenho da contratada;

- Descumprimentos reiterados poderdo acarretar glosa de pagamentos, aplicagdo de
sangOes ou rescisao contratual.

Recife, Pernambuco, 08 de janeiro de 2026.

Hospital da Mulher do Recife — SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE
COMBATE AO CANCER.

Av. Cruz Cabuga, 1597 - Santo Amaro
e 813217-8282 Recife - PE, 50040-000 6 hcpgestao.org.br
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ANEXO I

1 - Dos valores previstos para contratacdo do servico disposto neste
processo, cujo pagamento serd realizado conforme a producao, definidos
da seguinte forma:

SERVICOS DE EVOLUCAO DIARIA EM RECEM-NASCIDOS INTERNADOS -
HMR

Evolucao de Recém-nascidos Internados em Leitos do Alojamento Conjunto, CPN e
Casa das Maes

Tipo Quantidade Valor unitario Valor Total
estimada
Evoluciao diaria 100 RS 60,00 RS 6.000,00
(sabado, domingo e
feriados)

2 - Caso a ocupagdo supere o teto previsto de evolugcdes, os valores
excedentes serdo pagos proporcionalmente ao valor unitario contratado,
mediante comprovagao.

e 313217-8282 Av. Cruz Cabuga, 1597 - Santo Amaro 6 T

Recife - PE, 50040-000
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ANEXO II

1- Documentacgdes necessarias para validacdo da empresa e de sua proposta
de preco no presente processo:

Certidao de Regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal;
Certidao de Regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
Certidao de Regularidade com o Fundo de Garantia Por Tempo de Servigo
(FGTS)

Certidao do Conselho Regional de Medicina do Estado de Pernambuco -
CREMEPE

Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE em pediatria ou neonatologia
de pelo menos um médico atuante

Comprovacao na formagao académica e especializacdo compativel com a
area de atuacdo e/ou comprovagao de experiéncia anterior em servigos
similares dos demais médicos vinculados a empresa

Cartao CNPJ

Contrato Social da empresa

Email, telefone completo do responsavel legal que assina o contrato

Telefone de contato e e-mail da empresa

2- Para elaborac¢ao do contrato, outros dados serdo solicitados, sendo eles:

Dados bancarios da empresa

RG dos funcionérios em atividade na unidade

CPF dos funcionarios em atividade na unidade

Comprovante de residéncia dos funcionarios em atividade na unidade
Cartao SUS dos funcionarios em atividade na unidade

Diploma dos funcionarios em atividade na unidade

Certidao Negativa CRM dos funcionarios em atividade na unidade
Telefone de contato e e-mail do médico

p Av. Cruz Cabuga, 1597 - Santo Amaro
7-8282 g ) ; 4
aliaal ) Recife - PE, 50040-000 iEpEeSEa0, o8 by



HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE - HMR

Relatorio de Solicitagdo de Compras

Pagina: 1/1
Emitido por: EDLUCIA.CAMPOS
Em: 24/03/2026 21:19

Solicitagédo: 12909
Solicitante: ELIVELTON VERISSIMO
Setor: 58 DIRETORIA TECNICA
Motivo: 12 CONTRATACAO DE SERVICO

Obs: Solicitamos a cotacao de precos do produtos que seguem abaixo.

Data Solic.: 23/03/2026 Data Maxima: 31/03/2026

Data da Impressao:

Situacdo: AUTORIZADA
|

Dados da Solicitacéo

Dados da Ultima compra

Seq Produto | Clas.ABC

nidade

Quantidadd

Cons. Méd Mensa'

Est.Atual

Quantidadd Data Vir UnitérioFomecedor

1 10451 SERVICO MEDICO NA ESPECIALIDADE
DE NEONATOLOGIA

0,00

0,00

0,00

0,00 0,0000

PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS NA UNIDADE NEONATAL HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE, PARA REALIZAGAO DE EVOLUGOES MEDICAS, SOB O VALOR:

EVOLUGAQ: R$ 60,00 (VALOR UNITARIO POR EVOLUGAO REALIZADA)

EMPRESA: MASTERMED PE Ill GESTAO MEDICA LTDA

CNPJ: 55.355.127/0001-27

Data
24 de Margo de 2026

0,00

Valor Total

Somatorio(VI.UIt.Real * Qtd Solicitada)

Emissor

Observagéo: O consumo € baseado nos ultimos seis meses consolidados

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMB AO CANCER
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PROPOSTA DE SERVICOS MEDICOS

Ao Setor de suprimentos do HCP Gestao

A Empresa MASTERMED PE III GESTAO MEDICA LTDA, de CNPJ
52.355.127/0001-27, situada na avenida Gov. Carlos De Lima Cavalcanti, n3995, Casa
Caiada, Olinda-PE, cep 53130-555, email: FISCAL@MASTERMEDCM.COM.BR ,

TEL: (81) 9903-8888, vem atraves desta formalizar a proposta de prego para prestacao

de servigos no setor da Unidade Neonatal de Alto Risco do hospital da mulher do Recife.

A proposta tem validade de 12 meses e tem os seguintes valores:

SERVICOS DE EVOLUCAO DIARIA EM RECEM-NASCIDOS INTERNADOS -
HMR

Evolug¢do de Recém-nascidos Internados em Leitos do Alojamento Conjunto, CPN e
Casa das Mies
Tipo Quantidade Valor unitirio Valor Total
estimada
Evolugio diaria 100 RS 60,00 RS 6.000,00
(sabado, domingo e
feriados)

Ressaltamos que temos disponibilidade para execucdo de 12 horas semanais.

Recife-PE, 15 de abril de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b IANA LARISSA DINIZ NOGUEIRA
g Data: 13/01/2026 11:04:32-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

TANA LARISSA DINIZ NOGUEIRA MARIANO



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGCAO A A DATA DE ABERTURA

NOMERO DE INSCRIRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DFACE reer

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

MASTERMED PE Ill GESTAO MEDICA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
MASTERMED PE lll GESTAO MEDICA DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirtirgicos
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-99 - Atividades de atengdao ambulatorial ndo especificadas anteriormente

86.40-2-07 - Servigos de diagnostico por imagem sem uso de radiagao ionizante, exceto ressonancia magnética
86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV GOV CARLOS DE LIMA CAVALCANTI 3995 LJ 030 CXPST 161

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
53.130-555 CASA CAIADA OLINDA PE
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

FISCAL@MASTERMEDCM.COM.BR (81) 9903-8888/ (81) 9720-5505

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/09/2023

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkd Fedekdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 08/04/2026 as 16:30:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



HOSPITAL
DA MULHER
DO RECIFE

Dr2 Mercés Pontes Cunha

HOSPITAL DA MULHER

NOTA EXPLICATIVA

Processo: 12909

NEONATOLOGIA ( EVOLUGAO CLINICA)

Em 09 de Janeiro de 2026 foi langado o TE 004/2026 e apds 15 de Janeiro verificamos a manifestacdo
de interesse conforme discriminado abaixo:

1. A empresa MASTERMED PE IIl GESTAO MEDICA LTDA, CNPJ 55.355.127/0001-27 Apresentou uma
proposta no valor de DE RS 60,00 por evolucdo realizada aos Sabados, Domingos e Feriado . Pagamento
mensal conforme produgao.

Pontuo, que todas as propostas recebidas para esse processo, foram validadas.

Desta forma, considerando o prazo de divulgacdo do processo de contratagdo, o ndo recebimento de
mais propostas, bem como a necessidade de conclusdo do mesmo, vimos, por meio deste, informar que
estaremos contratando nesse processo de contratagio a empresa, MASTERMED PE IIl GESTAO MEDICA
LTDA, CNPJ 55.355.127/0001-27 apresentou o melhor custo e beneficio para a organizagio.

Portanto, o fluxo do processo de compras se deu em func¢do das cotagGes obtidas, seguindo a normativa
de fluxo de compras vigente no setor na presente data a qual reitera que todas as compras deverdo
conter no minimo 03 orgamentos, sendo que para casos com menos de 03 cotagdes devera constar
justificativa adequada no processo.

Recife, 30 de margo de 2026.
Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer

HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE

77‘;# YL
AYANNA PINTO
COMPRADORA
HCP GESTAO
MAT 55841

¢, (81) 2011.0100 s ouvidoria@hmr.org.br
Q@ BR 101, 485 - Curado - Recife - PE - CEP: 50.790-640

o QHCP

&SN GESTAO



HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE - HMR Pagina: 1/1
Emitido por:  AYANNA.PINTO

Relatério de Ordem de Compra Em: 08/04/2026 08:33

Ord. Compra: 28749

N° Processo:

Solicitagao: 12909
Situagao:

Solic:DIRETORIA TECNICA
AUTORIZADA Dt Ord. Compra: 01/04/2026

Fornecedor: 11590 MASTERMED PE Il GES - MASTERMED PE Ill GESTAO MEDICA LTDA
CNPJ/CPF: 52.355.127/0001-27 Insc Est.:
Endereco: CARLOS DE LIMA CAVALCANTE DE 1791 A 3999 Nr.: 3995 Compl.:
Bairro: CASA CAIADA Cep: 53130555
Cidade: OLINDA UF: PE  Conta: 7611206 - 8 Agéncia: 0001 - Banco: 197
Contato(s):

Telefone Comercial : (81) 9959-6565
E-Mail : DIRETORIA@LUCAASSESSORIA.COM

Comprador: SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER
Enderego: BR-101 N° 485
Cidade: RECIFE
Bairro: CURADO
Responsavel: AYANNA CARLA BARBOSA PINTO

CNPJ: 10.894.988/0004-86
Insc. Est.:
Fone/Fax: 20110100 -

CEP: 50780627 UF: PE

Sr. Fornecedor:

Obs:

Autorizo o faturamento e envio dos produtos abaixo relacionados.

Cod. Condigao de Pgto.: 50
Periodo p/ Entrega:

Desc. Condigéao de Pgto.: 30, 60, 90, 120, ........360 DIAS
02/04/2026 a 04/04/2026 R$ - REAL

Servigo % Desconto VI Desconto % IPI VI. IPI Valor Servigo

10451 SERVICO MEDICO NA ESPECIALIDADE DE 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00
NEONATOLOGIA B
Especificagdo: PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA UNIDADE NEONATAL HOSPITAL DA MULHER

DO RECIFE, PARA REALIZAGCAO DE EVOLUGOES MEDICAS, SOB O VALOR:

EVOLUGAO: R$ 60,00 (VALOR UNITARIO POR EVOLUGAO REALIZADA)

EMPRESA: MASTERMED PE Il GESTAO MEDICA LTDA
CNPJ: 55.355.127/0001-27

0,00 0,00 60,00

Total dos Servigos(+): 60,00

Valor Total do Frete( C.I.F. ), No Incluso na Nota(+): 0,00
Valor Total do ICMS(+): 0,00

Valor dos Descontos(-): 0,00
Valor Outros (+): 0,00

Valor Total (=): 60,00

COMPRADOR/SUPERVISOR GERENCIA DE SUPRIMENTOS CONTABILIDADE DIRETORIA

Data Data Data Data

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMB AO CANCER



